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Analista de Dados
Direg¢édo Pessoas e Organiza¢do

e Energia do Porto, E.M. pretende reforgar a sua estrutura com a contratacdo de um(a) Analista de Dados para
Direcdo de Pessoas e Organizacdo. Terd como principais responsabilidades recolher, analisar, organizar e

interpretar dados que permitam monitorizar os principais indicadores da Direcdo e apoiar a area no processo de

tomada de decis3o.

Responsabilidades:

Apoio e acompanhamento das varias atividades da Direcao de Pessoas e Organizacéo;
Recolha, analise, organizacio e interpretacio de dados de People Analytics;,

Monitorizacdo dos indicadores definidos e proposta de novos indicadores, tendo em vista a identificacdo e
analise de tendéncias e oportunidades de melhoria, a priorizacdo de necessidades, e o apoio a tomada de
decisio;

Criacdo de painéis de bordo (dashboards) e relatérios dindmicos, visualmente apelativos e de facil
interpretacdo para as areas funcionais da Empresa;

Preparar e apresentar informacdes orientadas por dados, com visualizacdes claras e insights relevantes para os
processos de Gestado de Pessoas;

Desenvolver e implementar métricas com base na analise de dados, contribuindo para a melhoria continua
dos processos de gestdo de pessoas;

Realizar analises estatisticas para apoiar a tomada de decisao.

Requisitos:

Oferece

Experiéncia profissional ndo superior a 2 anos;

Formacao Académica Superior, preferencialmente em ciéncia de dados, ciéncia da computacio, matematica

aplicada, engenharia, economia, gestdo ou areas afins;

Dominio das ferramentas do Microsoft Office (incluindo Microsoft Power Bl);

Experiéncia em bussiness inteligence, anélise de informacéo e base de dados (preferencial);
Capacidade de andlise, planeamento e organizacao;

Elevado sentido de responsabilidade, independéncia e imparcialidade;

Facilidade de comunicacao e de relacionamento interpessoal;

Dominio da lingua inglesa.

mos:

Remuneracdo compativel com a funcdo e experiéncia demonstrada;
Integracdo numa empresa de referéncia no seu setor de atividade, numa equipa dindmica e com projetos
inovadores;

Formacéao continua no ambito das funcdes e responsabilidades;

Possibilidade de trabalho hibrido.

Deverd enviar o seu C.V. atualizado para o emai/gpdesenvolvimento@ aguasdoporto.pt, com a descrigdo no assunto

“Analista

de Dados”.



